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1. INTRODUCCION

El estudio del capital humano como una de las principales fuentes del crecimiento
econdmico tomo importancia en el mundo a partir de la década de los sesenta. Sin

embargo, las investigaciones para el Per( han sido escasas.

Una de las principales teorias de crecimiento econdémico es la propuesta por
Solow (1956), la cual consideraba entre los factores de produccion al capital total, la
fuerza laboral; y la tecnologia. Esta Gltima estaba determinada por el progreso de
conocimientos. (p.70)

Mas adelante, Schultz (1961) consider6 que el trabajo tiene implicita cierta
calidad y capacidad para ser mas eficientes y define el capital humano como el
conocimiento y habilidades adquiridas por la mano de obra, ademas de hacer énfasis en

la educacion como una inversion. (p. 2)

Algunos otros autores aportaron posteriormente a la teoria del crecimiento
econdmico, entre ellos, Becker (1964) que consideraba la educacion como un gasto, pero
también como el costo de oportunidad de permanecer en la poblacion econémicamente
inactiva y no recibir renta actual (p.15). Asimismo, Mincer, (1958) quien analiz6 los
aumentos salariales en base a la experiencia de las personas en las empresas (p.285).
Ademas, una investigacion mas actual es la de Barro (1991), quien en sus investigaciones
uso la tasa de escolarizacion en 98 paises como una aproximacién al capital humano.
(p.409)

El objetivo principal de este estudio de caso es determinar y medir la importancia
de las variables de capital humano. Por un lado, tenemos las variables que representan el
alcance de la educacion como la tasa de matricula en los distintos niveles o la tasa de
analfabetismo; por otro lado, tenemos las variables que representan la calidad de la
educacion como el ratio alumnos por profesor o la cantidad de docentes titulados.



De la misma manera, a partir de la observacion de los resultados y su comparacion
con lo que sefiala la teoria revisada por esta investigacion, se obtendra la

representatividad y significancia del modelo planteado.

Adicionalmente, este estudio observa y analiza las variables que determinan el
crecimiento econdmico a nivel departamental, haciendo una breve explicacion del cada
uno de ellos, por regiones, para poner al lector en el contexto de la situacion actual del

capital humano en el Per0, representada por la educacion.

Finalmente, nuestro estudio consta de tres partes. En la primera, describiremos el
objetivo principal del caso y los objetivos especificos, ademas de plantear la pregunta de

investigacion.

En la segunda, (que consta de tres secciones), se describiran tanto la metodologia
de la recoleccion de la informacion como la de andlisis de la informacion y ademas de la

descripcion del caso.

Por dltimo, en la tercera y ultima parte, se hara un analisis y se discutiran los
resultados para asi poder dar las recomendaciones mas acertadas dada la situacion actual
del capital humano en Perd.



2. OBJETIVOS

El objetivo general de la investigacion es determinar y analizar las principales variables
de capital humano que explican el crecimiento econémico a nivel departamental en el
periodo 2007-2016, considerando que el nivel en educacion en todo el pais es el mismo

y el capital humano esta representado por variables relacionadas a la educacién en el pais.

e Observar el cumplimiento de las variables de control relacionadas al
crecimiento econdmico, tales como el gasto en educacion como porcentaje
del PBI, la inversién pablica y el crecimiento de la fuerza laboral.

e Observar el cumplimiento de las pruebas para el capital humano,
representado por variables relacionadas a la educacion y explicar los
resultados usando como sustento la base tedrica.

e Determinar que variable tuvo mayor impacto sobre el crecimiento econémico
dentro del grupo que representa la calidad en educacion.

e Determinar que variable tuvo mayor impacto sobre el crecimiento econémico
dentro del grupo que representa el alcance de la educacion.

e Determinar qué grupo de variables tuvo mayor impacto sobre el crecimiento

econdmico, entre la calidad y alcance de la educacion.



3. PREGUNTAS DE INVESTIGACION

Para la parte tres se plantea una pregunta de investigacion general y una serie de preguntas

especificas.

3.1  Pregunta general

¢Cuales son los determinantes mas importantes del crecimiento econdmico desde un

enfoque del capital humano?

3.2 Preguntas especificas

¢Es el impacto de las variables de control significativo para el modelo y tienen el impacto

esperado?

¢Es el impacto de las variables de capital humano significativo y se relaciona de

acuerdo a la teoria?

¢ Qué variable tuvo mayor impacto sobre el crecimiento econémico en el grupo

de calidad en educacion?

¢Qué variable tuvo mayor impacto sobre el crecimiento econémico en el grupo

de alcance de la educacién?

¢ Considerando los dos grupos de variables, alcance y calidad, cual muestra mayor

importancia para el crecimiento econémico?



4, METODOLOGIA DE LA RECOLECCION DE LA
INFORMACION

La variable enddgena del modelo es el crecimiento econémico en el Perd a nivel
departamental. En el presente trabajo se ha decidido usar el PBI per capita, tomando como
referencia el articulo de M. Terrones (1993) (P.30) y considerando que en el modelo de

crecimiento de Solow (1956) usa el PBI real sobre la cantidad de la fuerza laboral (p.77).

La variable PBI per céapita por regiones no estd como tal en alguna fuente de
informacion, sin embargo, se ha obtenido el PBI a precios constantes de 2007 y la
poblacién estimada segun regiones obtenidas de la base de datos en la pagina web del
Instituto Nacional de estadistica e informatica (INEI) en la seccion de estadisticas,

economia y poblacién y vivienda.

Una vez que se obtuvieron estas dos variables, se procedié a dividir el PBI real a
precios constantes sobre la poblacion estimada, dando como resultado el PBI per capita
a nivel departamental en el territorio peruano. Se ha usado esta técnica después de
observar que a nivel Per( se usan estimaciones y proyecciones de la poblacion entre 1950
y 2050 segun el INEI.

En el caso de la inversion de capital, para aproximar los datos de los sectores
privado y puablico, se usd la inversion publica de capital, extraido del Portal de
Trasparencia Econdémica a través de la “Consulta de ejecucion del gasto” de la pagina
web del Ministerio de Economia y Finanzas (MEF). Se eligio el nivel de gobierno
regional, se dividié segun estructura del gasto, se tomaron las adquisiciones de activos
no financieros y finalmente se dividié entre regiones para asi seleccionar el monto de

ejecucion girado.

Para estimar el crecimiento de la fuerza laboral tomd la Poblacion
Econdmicamente Activa (PEA) de las bases de dato del INEI, seccion empleo, estimada
mediante la encuesta nacional de hogares, para estimar la cantidad de personas que han
integrado el mercado laboral formal. Es decir, se toma la PEA en diferencias para estimar
la cantidad neta de personas adicionales que aumentan o disminuyen la fuerza laboral en

ese mismo periodo.



El capital humano puede ser interpretado mediante tres tipos de aproximaciones,
por lo cual en los siguientes parrafos se indicara los tres tipos de proxy; costo, entradas y

salidas; y como se relacionan con el crecimiento econémico.

In studying human capital-economic growth relationship, the choice of
right proxy for human capital is crucial as different proxies presents different
aspects of human capital therefore an implicit imperfection is there in establishing
the said linkages the proxies of human capital can be divided into cost, income
and output based proxies.” (Qadri & Waheedy, 2017)

La tasa de gasto en educacién como porcentaje del PBI es un indicador del costo,
que reflejara qué tanto invierte el gobierno peruano en capital humano. Esta informacién
se encuentra en la pagina web del Ministerio de Educacion (MINEDU) ya calculada por
ellos, en el area de Estadistica de la Calidad Educativa (ESCALE). También se han
recolectado dos variables mas de la misma fuente, que son el gasto por alumno en
primaria y el gasto por alumno en secundaria, ambos a precios corrientes, lo cual nos dara

diferentes alternativas que podran usarse en el modelo econométrico.

De esta misma fuente se obtuvo los indicadores de cobertura de educacion, la tasa
de matricula de los niveles primaria y secundaria y la tasa de analfabetismo. Estos
indicadores representan el alcance que ha logrado tener la educacién en el periodo de
estudio. Cabe indicar que hubo limitaciones en cuanto a la tasa de matricula ya que solo
se hall6 datos para el periodo de 2012 — 2016, por lo que se corrieron modelos para los
dos periodos (2012 — 2016 y 2007 — 2016).

De igual manera se han recolectado datos de calidad en educacion de la misma
plataforma ESCALE. Estos son: la cantidad de docentes titulados y el ratio de alumnos
por profesor a nivel regional, variable que fue usada por Al-Yousif (2008, p. 74). Estos
datos buscan mejorar la eficiencia de los centros de ensefianza ya que en el caso del
primero busca que los docentes estén mejor preparados para ejercer su profesiéon y en el
segundo caso se entiende que a menor sea el grupo que maneja un profesor, es posible

que el aprendizaje mejore.



5. METODOLOGIA DE ANALISIS DE LA INFORMACION

El modelo propuesto tendra como variable dependiente al PBI per capita, y como
variables independientes a la inversion (gasto de capital), el crecimiento de la fuerza
laboral, la tasa de gasto en educacion como porcentaje del PBI, la ratio de alumnos por
docentes, la tasa de matricula por niveles, la cantidad de profesores titulados como

porcentaje del total y finalmente la tasa de analfabetismo.

La investigacion es de disefio no experimental, de tipo transversal y longitudinal.
Se trata de un modelo de datos de panel, pues se cuenta con 24 regiones del Peru, los
cuales seran investigados en el periodo de tiempo 2007-2016. Se busca obtener
conclusiones acerca de la importancia de la educacion en el crecimiento econémico del

Peru.

El marco teodrico del modelo de esta investigacion se basa en los hallazgos de

investigaciones similares.

Una de ellas fue “Capital humano y crecimiento econdémico: El caso de América
Latina”. Este estudio evalua la influencia de la educacion sobre el crecimiento econdémico
en paises que, a juicio del autor, presentan cierta homogeneidad cultural y aplicaron
estrategias similares de desarrollo durante el periodo de estudio. Su modelo presenta las
variables de control habitual del crecimiento econémico y algunos indices como
aproximaciones de capital humano, los cuales separa en dos grupos: indices de cantidad
e indice de calidad. (Terrones, 1993)

Otro de los articulos a tomar en cuenta es “Human Capital-Economic Growth
Relationship: Finding the Most Relevant Level of Education in Pakistan” (Qadri y
Waheedy, 2017, p. 140-152) el cual empled datos anuales de 1981 al 2014 para encontrar
el nivel de educacion que tuvo mayores contribuciones al crecimiento econémico, usando

las variables de tasa de matricula en los tres niveles (primaria, secundaria y terciaria).

Un tercer articulo revisado fue “Education Expenditure and Economic Growth:
Some Empirical Evidence from the GCC Countries.” (Al-Yousif, 2008, p. 69-80). Este

examina la naturaleza y la direccion que toma el gasto en educacion, como un indice
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aproximado del capital humano, y el crecimiento econdmico en las economias del

Consejo de Cooperacion para los Estados Arabes del Golfo (GCC) entre los afios 1977-

2004.

A continuacion, se presentara un cuadro, donde se encuentran los modelos que

usaron cada uno de los articulos.

Tabla 5.1
Marco conceptual - Modelos econométricos de otros autores
Comentari |Modelo
Autor Ecuacionyvariables originales Variables seleccionadas o econométrico
glit=Tasa de crecimiento anual promedio de la
fuerza laboral
g(!) e '[)70 + ﬁlgLit + (I/y)|t.=Tasa dfe inversion promfadlo N Anilisis de
T (Y/L)oi = Logaritmo natural del ingreso per capita ,
Marco E. ! Y H inicial paises de Datos de panel
Terrones | B2 (ietB3(oitBa()ietPsBi + i A - ) Latino P
Y L L (H/L)it =Stock per capita de capital humano. América
Bi =Factores idiosincraticos que afectana la
productividad de distintos factores de
produccion
DG
Khalifa Al- ni n2 G =Pbi Per capita Analisis de
Yousif H1 =Gasto en educacién/PBI paises de ECM
Yousif = + atiDGt—i + bZiDHt—l + l/)ECI.“—l H2 =Gasto en educacién/Trabajadores la GCC
t=1 t=1
Qadri, Lt =Entrada de trabajo
Faisal lOg(yt) Kt =Entrada de capital Analisis d
sultan; |= Qo+ log(Lt) + a, lOg(Kt) + az log(Ht) ~+ &¢|Ht =Capital humano (Tasa de matricula de los P”;'?,s € DOLS
Waheedy, niveles primaria, Secundaria, Terciaria) axistan
Abdul

Elaboracidn: Propia

El modelo propuesto tiene la forma:

log(Yt) = ag+a; L + a,K + asH + €t

Donde L representa la variacion de la poblacion econdmicamente activa, K

representa la inversion publica de capital y H el capital humano, el cual se analiza a partir

de dos tipos de variables, el alcance de la educacién (tasa de matricula y analfabetismo)

y la calidad de la educacién (cantidad de alumnos por docente y cantidad de docentes

titulados), como adicional, también se ha incluido una variable por el lado del costo,

representada por el gasto en educacion como porcentaje del PBI.

El modelo econométrico de datos de panel requirid el uso del programa

econométrico “Stata 15”.

Se eligio usar la técnica de estimacion de datos de panel porque esta toma en

cuenta de manera explicita la heterogeneidad en las unidades y permite asi la existencia
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de variables especificas por sujeto. Tambien proporciona informacion y presenta mas
variabilidad, menos colinealidad entre variables, mas grados de libertad y una mayor
eficiencia, todo lo cual implica una ventaja para investigaciones que se enfrentan a la
escasez de datos. Ademas, al estudiar unidades de corte transversal repetidas, los datos

de panel resultan méas adecuados para estudiar la dinamica del cambio.

Finalmente, permite estudiar modelos mas complejos y reduce el sesgo posible si
se agregan individuos 0 empresas en conjuntos numerosos. (Gujarati y Porter, 2010, p.
593).

A continuacién, se muestra en el siguiente grafico la relacion entre la tasa de
analfabetismo y el PBI per cépita, mostrando evidencia de la existencia de esta relacion
entre estas variables. Esto muestra que probablemente el crecimiento econdmico sea

mayor cuando el alcance de la educacion crece.

Figura5.1

Tasa de analfabetismo vs PBI per cépita en soles — Lima
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3.30 °

3.10
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2.10 [ J
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1.70
15,000 16,000 17,000 18,000 19,000 20,000 21,000 22,000 23,000

PBI per capita soles

Fuente: INEI (2018)
Elaboracién: Propia

De la misma manera se muestra el comportamiento de la variable alumnos por
docente a nivel secundaria con respecto al PBI per cépita en Moquegua en el cual se
aprecia que hay puntos que coinciden con la teoria, sin embargo, hay otros que no por lo

gue espera obtener mejores resultados en el modelo econométrico.



Figura 5.2

Tasa de alumno por docente a nivel secundaria vs PBI per capita en soles — Moquegua

Tasa de alumno por doncente nivel
secundaria
[e)] [e)] [e)] ~ ~ ~ ~ ~ 0] (] o0

44,000 45,000 46,000 47,000 48,000 49,000 50,000 51,000 52,000

PBI per capita en soles

Fuente: INEI (2018)
Elaboracion: Propia

5.1  Pruebas previas para el adecuado tratamiento de la informacién

5.1.1 Prueba de raiz unitaria

La estimacion de modelos en serie de tiempos 0 en datos de panel que las caracteristicas
del proceso estocastico no cambien con el tiempo, ya que de ser asi no resultaria posible
la obtencidon de una estimacion con propiedades estadisticas razonables. Es decir, se exige

que las series sean estacionarias.

El no cumplir con el principio de estacionariedad puede generar regresiones
espurias, por lo tanto, es importante corregirlas mediante una prueba de raiz unitaria,

donde la hipdtesis nula es que la variable presenta raiz unitaria.

5.1.2 Test de Hausman

El test propuesto por Hausman (1978) es un test Chi Cuadrado que determina si las
diferencias son sistematicas y significativas entre dos estimaciones. Esta prueba
estadistica ayuda a definir el modelo apropiado de nuestro modelo tedrico propio. Las

hipdtesis son las siguientes:
10



Ho: Diferencia en coeficientes no sistematica

Ha: Diferencia en coeficientes sistematica

5.1.3 Pruebas de significancia estadistica

Esta prueba consiste en tomar decisiones en razon del valor probabilistico y el nivel de
significancia, en este caso se usara el p-value como medida de significancia estadistica.
Si el p-value es menor del nivel de significancia, se rechaza la hipétesis nula. Por otro
lado, si el p-value es mayor que el nivel de significancia se falla en rechazar la hipotesis
nula. En esta investigacion, se trabajara con un nivel de significancia de 90%, entonces
si una variable tiene un p-value menor a 0.1, se rechaza la hipotesis nula, y la variable se

considera significativa.

5.1.4 R cuadrado

Es una medida comprendida que dice cuan bien se ajusta la linea de regresion muestral a
los datos. (Gujarati & Porter, 2010, pag. 73). En otras palabras, este coeficiente determina
la calidad del modelo para replicar los resultados, y la proporcién de variacion de los

resultados que puede explicarse por el modelo.

Ecuacion 5.1 - R cuadrado

J?Y ¥

2 2
OTx Oy

R =

Fuente: Econometria, Gujarati y Porter

5.1.5 R cuadrado ajustado

Una desventaja del R2 es que es una funcion creciente del namero de regresores. Es decir,
si agrega una variable al modelo, los valores de R2 aumentan. Asi que a veces los
investigadores se sienten tentados de "maximizar" R2, es decir, cuanto mas alto sea el
R2, mejor sera el modelo. (Damodar, 2012, p. 14).

Ecuacion 5.2 - R cuadrado ajustado

5. =1

RE=1-i1-r%
-k

Fuente: Econometria, Gujarati y Porter
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6. DESCRIPCION DEL CASO

La presente investigacion busca demostrar la importancia que tienen las determinantes

de capital humano sobre el crecimiento econdmico en el Peru en el periodo 2007- 2016.

Perl necesita politicas para el crecimiento sostenible del pais, y un pilar
importante a trabajar para ello es la educacion. Esta es incluso uno de los principales
objetivos de desarrollo sostenible en la Organizacidn para la cooperacion y el desarrollo
econdmico (OCDE), el cual busca lograr una educacion inclusiva y de calidad logrando
que todos los nifios completen su educacion primaria y secundaria completa para el 2030
(OCDE, 2018).

Asimismo, es evidente la baja calidad de capital humano que existe en el Per. El
Instituto para Métrica y Evaluacion de la Salud (IHME) de la Universidad de Washington
elabor6 un ranking de capital humano a 195 paises. Dentro de las conclusiones en esta
investigacion, se reconoce que es importante la inversion principalmente en educacién y

salud, de lo contrario, es muy posible que los paises se estanquen (Anonimo, 2018).

En 1990, Per( se encontraba en el puesto 93 de este ranking; pese a ello, 16 afios
mas tarde, ha retrocedido hasta el puesto 103, evidenciando que el capital humano en el
Peru se esta desarrollando en una velocidad menor a la de nuestros pares, que serian los

paises de Latinoamérica (Andnimo, 2018).

Analizando al interior del Pert, Moguegua es una region que podria tomarse como
ejemplo para la gestion de politicas de desarrollo sostenible, ya que presenta los

indicadores en educacion en un nivel por encima del promedio de las otras regiones.

Del otro lado, estan las regiones de la Selva, los cuales presentan ratios que se
encuentran en los dltimos lugares en el nivel nacional. Esto se debe a ciertas condiciones
como infraestructura, climatologicas y geogréaficas, que lleva como consecuencia a

dificultades en la calidad de educacion y de la gestion de esta.

En lo que resta de esta seccion, se revisara cada una de las variables a evaluar en

el modelo y se explicara la razon por la cual algunas regiones, como Moquegua, han

12



logrado indicadores por encima del promedio, y cuales pueden ser las razones por las

cuales hay otros que han tenido desempefios menos positivos.

6.1  PBI per cépita

Esta variable es endogena de la investigacion. Con ella se mide el crecimiento econémico

tal y como lo concibe el modelo de Solow (1956).

Figura 6.1
Regiones con mayor PBI per cépita real en el Perd. Periodo 2007 - 2016 (Soles)
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Fuente: INEI (2018)

Elaboracion: Propia

Moquegua es la region con mayor PBI per cépita en el pais. Este se ve impulsado
principalmente por el componente del PBI del sector minero, el cual representa el 23%
de la estructura de produccion regional, asi como por el componente del PBI del sector
manufacturero, que explica el 28%. Otros sectores como construccion, comercio,

restaurantes y hoteles han mostrados altas tasas de crecimiento en los ultimos 10 afios.

Asi, los sectores mineria y manufactura se interrelacionaron uno con el otro ya
que el primero aumento el consumo de insumos procedentes del segundo pasando de 2.3
% en 1994 a 14.1% en el 2007. De igual manera, el consumo de la mineria al subsector
de fabricacion de productos metalicos pasé de 3% a 44% y dentro del subsector de
fabricacion de maquinaria y equipo de 12 a 37%, todo entre el periodo de 1994 — 2007

(Banco central de reserva del Pera, 2014).
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Figura 6.2

Regiones con menos PBI per capita real en el Perd. Periodo 2007 — 2016 (Soles)
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Fuente: INEI (2018)

Elaboracion: Propia

En la otra cara de la moneda, tenemos que, Apurimac es la region que menor PBI
per cépita tiene en el Per(, estando este dedicado principalmente al sector agropecuario,
dentro del cual su producto mas importante es la papa el cual en el afio 2015 representd

el 48.5% del valor bruto de produccién agricola.

En adicion a lo anterior, la mineria aport6 10.4 % del valor agregado de Apurimac
en el 2015, siendo la tercera actividad mas importante en el 2015. (Banco Central de

Reserva (Banco Central de Reserva del Peru, 2016)

6.2 Fuerza laboral

La regién de mayor poblacion econémicamente activa en el Per( es Lima, seguido de La

Libertad y Piura.

En Lima, la poblacién econdmicamente activa ocupada representa el 93.38% del
total de la PEA, lo que significa que existe un 7.62% de tasa de desempleo en la capital,

ademas debe tomarse en cuenta el sector informal en el Perd por ser un factor importante.

Al afio 2014, en la Region Lima existen 209 mil unidades productivas de

empleo que genera 463 mil puestos de trabajo.
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Las unidades formales, es decir, las inscritas en la administracion
tributaria, representan el 16% y contribuyeron el 42% de los empleos. (Instituto

Nacional de Estadistica e Informética, 2015).

Figura 6.3
Regiones con mayor poblacion economicamente activa. Periodo 2007 — 2016 (n° de

personas en miles)
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Elaboracién: Propia

Figura 6.4
Regiones con menos poblacion econémicamente activa. Periodo 2007 — 2016 (n° de

personas en miles)
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Elaboracién: Propia
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6.3  Gasto en educacion como porcentaje del PBI

En la tabla se puede observar que existe mucha dispersion entre las tasas de distintas
regiones, ya que en algunas regiones tenemos tasas hasta de 15% del PBI, mientras que
en otras zonas llegan al 2%; aun asi, también se puede deducir que el uso de los recursos
limitados en algunas regiones es totalmente ineficiente ya que regiones como Moquegua
tiene incluso mejores ratios de docente por alumno a pesar de que el gasto en educacion
es de solo el 2%.Todo lo contrario sucede en Amazonas por ejemplo, el cual tiene una
alta tasa de docente por alumno y a su vez una alta tasa de gasto en educacién como

porcentaje del PBI.

En el caso de Moquegua, se menciond anteriormente que prestd importancia al
Presupuesto por Resultados y al parecer ha implementado de la mejor manera el proyecto
del MINEDU, PELA, el cual tiene diferentes funciones como de acompafiamiento
pedagdgico, materiales y recursos educativos para inicial y primaria, asesoria para
gestionar la ampliacion de cobertura en educacion inicial, familias participan a favor de
la educacion, especializacion docente en comunicacion y matematica, programa de
capacitacién en gestion para directores, mantenimiento correctivo de locales escolares,
sistema de evaluacion de aprendizaje y matriz de estandares. (Banco central de reserva
del Peru, 2014)

Finalmente, tomando ain como ejemplo a Moquegua, ha mostrado sustanciales
mejoras en la Evaluacion Censal a estudiantes, colocdndose primero en los resultados de
Matematica y Comunicacion para los alumnos de segundo grado mostrando que el gasto

en educacion es eficiente mostrando mejora en los indicadores.

Sin embargo, es posible que la mayor tasa de gasto en educacion en las regiones
de la selva como el anterior mencionado, sea porque al ser un lugar con complicaciones
geograficas y climatoldgicas, requiera mayor inversion para poder alcanzar los niveles
de regiones como Moquegua, que ya vienen trabajando en este sector durante muchos

anos.
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Figura 6.5

Regiones con mayor gasto en educacion como % de PBI. Periodo 2007 - 2016.
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Elaboracién: Propia

Figura 6.6

Regiones con menor gasto en educacion como % de PBI. Periodo 2007 - 2016.
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6.4  Ratio alumnos por docente

Durante el periodo a evaluar se puede observar que las tasas han ido disminuyendo
durante el tiempo, lo que quiere decir que ha habido un avance respecto a la cantidad de
alumnos que tiene un docente; sin embargo, se pueden encontrar fuerte dispersion ante

las distintas regiones.

Si bien se ha pasado de un gasto de gobierno dedicado a la educacion de a 2% en
el 2007 a 4% al 2016 aproximadamente, el gasto no ha sido eficiente, y este trabajo lo
que busca es encontrar las principales falencias en el area educativa en el pais y dar

recomendaciones y conclusiones que puedan aportar en las investigaciones.

Por otro lado, la regién maés eficiente es Moguegua con tasas muy bajas y esto se

debe a la buena gestion que se ha venido dando en cuanto al &mbito educativo.

La mejora en la calidad educativa en esta region se da inicialmente por la
aplicacion la estrategia Presupuesto por resultados. Actualmente, considera 67 proyectos,
dentro de los cuales uno destaca en el ambito educacional: el programa estratégico de
logros en el aprendizaje, que va dirigido a los logros en comunicacion y matematica para

los nifios que finalizan el segundo afio de primaria.

Otro programa aplicado por el MINEDU fue el Programa Estratégico Logros de
Aprendizaje, en el cual se apoyan a las instituciones educativas en distintos aspectos
como, entre los mas importantes, el acompafiamiento pedagogico, materiales y recursos
educativos para inicial y primaria, asesoria para gestionar la ampliacion de cobertura en

educacion inicial. (Banco central de reserva del Pert, 2014)
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Figura 6.7

Regiones con mayor ratio de alumnos por docente nivel primaria. Periodo 2007 — 2016.
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Fuente: INEI (2018)

Elaboracidn: Propia

6.5  Gasto de capital

El gasto de capital es aquel que se realiza para adquirir 0 actualizar nuevos activos

productivos, entre ellos puedes ser inmueble maquinaria y equipo.

A lo largo del tiempo los materiales productivos suelen perder su valor, por lo que
es indispensable invertir en unos nuevos o en alargar la vida util del bien. Esto esta
presente en la teoria de crecimiento econémico de Solow ya que, en el modelo original,
se explicd que la acumulacion de capital fisico seria indispensable para generar
crecimiento econdmico, pero, para llegar acumular capital fisico, serd necesario invertir

en activos en una magnitud mayor a la que estos se deprecian.

En el Per( podemos observar que las regiones con mayor porcentaje de gasto de
capital sobre el PBI son San Martin, Amazonas y Pasco, en los cuales se puede sospechar
gue se ha invertido en gran proporcion, porque se busca generar crecimiento economico
en estas zonas, ya sea invirtiendo en infraestructura, carreteras, maquinaria etc. Sin
embargo, en esta investigacion también hacemos presente el factor capital humano y estos

tendran que ir de la mano para poder lograr un crecimiento sostenible en la zona.
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Figura 6.8
Regiones con mayor porcentaje de gasto de capital sobre el PBI. Periodo 2007 - 2016.
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Elaboracion: Propia

6.6 Casos en Latino América

Para esta sub parte de la investigacion, se ha conseguido informacion de ocho paises de
la regidn los cuales tomaremos como referencia para evaluar las politicas y normas que

rigen en Latinoameérica.

En algunos paises de Latinoamérica las escuelas pablicas a nivel primarias forman
parte de la mayoria, sobretodo en México y Costa Rica, donde representan el 92% del
total. Para el caso de la escuela secundaria publica los paises que tienen mayor porcentaje
sobre el total son Guatemala con 57%, Peru con 36% y Colombia con 28% segun el

laboratorio latinoamericano de evaluacion de la calidad de la educacion (LLECE).

La escolarizacién obligatoria para los siguientes paises es: para Colombia, Costa
Rica y México, diez afos; para Guatemala, Paraguay y Republica Dominicana, nueve
afios; para Nicaragua, seis y para Per(, doce afios. En el caso especial de este ultimo,

incluye inicial, primaria y secundaria a diferencia de otros paises. (UNESCO, 2018)

Igualmente, en la region son Costa Rica y México los que presentan mayor
porcentaje de gasto en educacion con 6.3% y 4.9% respectivamente, coincidiendo asi con
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la mayor cantidad de escuelas publicas como porcentaje del total, asi como se sefial6

lineas arriba.

En América Latina, los paises investigados realizan evaluaciones a los estudiantes
en forma de exdmenes estandarizados, pero la diferencia entre los ellos es que en algunos
estas evaluaciones son muestrales y otras censales, ademas del uso que se les da. Segun
una encuesta realizada por LLECE, la mayoria de los paises usa la informacion recaudada
para tomar decisiones informadas, especificamente en Peru, Colombia, Costa Rica,
Guatemala y México, quienes lo usan también para retroalimentar a los docentes y
directores. En tres paises (Colombia, Costa Rica y Republica Dominicana) los examenes
sirven también para promover de grado al estudiante; mientras que para otros cinco paises
(Colombia, México, Guatemala, Republica Dominicana y Peru), declaran los resultados

y derivan la informacion hacia los padres.

Los programas compensatorios estan presentes en todo Latino Ameérica, sobre
todo los de nutricién y alimentacion escolar. Estos programas consisten en la entrega de
subsidios por parte del estado para incentivar la asistencia y permanencia en la escuela,
ademas de la participacién de los nifios en controles regulares de salud. A continuacion,
se mencionaran los principales programas de cada pais analizado: el programa de
desarrollo de oportunidades (México desde 1997), familias en accion (Colombia desde
2002), el plan solidaridad (Republica Dominicana desde 2004), JUNTOS (Peru desde
2005), el programa avancemos (Costa Rica desde el 2006), el programa mi familia
progresa (Guatemala desde 2008) y el programa TEKOPORA (Paraguay desde 2009).

(Laboratorio Latinoamericano de evaluacion de la calidad de la educacién, 2013).

En cuanto a los docentes de los paises evaluados, los incentivos salariales se dan
en base a la experiencia de los docentes; y, ademas, en los casos especificos de Costa
Rica y Guatemala existen programas de incentivos para profesores que ensefian lengua

indigena o en sectores rurales.

Por otra parte, en el caso de Peru existe la Ley de Reforma Magisterial, que es la
ley que rige las normas y derechos que tiene el profesor de escuelas pablicas, segun como

se explica brevemente a continuacion:
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La ley no establece cupos para tener una distribucion de maestros por escala, lo
que en un futuro podria generar exceso de profesores en ciertos niveles altos, causando

asi también un alto costo a la reforma.

Por lo expuesto, se deben establecer porcentajes de beneficios y asignaciones a

los docentes por cargos de directivos y areas de trabajo.

En otro orden de ideas, los profesores han sido reubicados dentro de la reforma
magisterial entre los tres primeros niveles con lo cual se ha tenido que aumentar sueldo a

aproximadamente 200 mil profesores.

Cabe agregar sobre este punto que el principal problema es la capacidad de gestion
administrativa y pedagogica del sector para implementar evaluaciones y ascensos para

ocho escalas.

Finalmente, las leyes magisteriales pueden explicar nuestro modelo debido a que
al mejorar estas leyes y hacer que el profesor tenga la oportunidad de recibir buena
remuneracion y muchos més beneficios en base a méritos. Con ello lograran que la
demanda de los profesores para las escuelas publicas aumente, asi como la calidad de los
mismos, conllevando asi también el incremento de la rigurosidad en la seleccion. De esta
manera es que se podra lograr un namero 6éptimo del ratio alumno por docente.
(MINEDU, 2018)

7. ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

A continuacion, se muestran los resultados de los modelos y analizan y discuten en

funcion a lo obtenido y observado.
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Tabla 7.1
Regresiones del modelo base con las variables de aproximacion de capital humano
(periodo muestral 2007 - 2016)

Variable Modelo 1 Modelo 3 Modelo 5 Modelo 8
., 0.09 0.09 0.04
Gasto en educacién
0.11 0.10 0.40
1.53 1.76 1.47 5.27
Fuerza laboral
0.05 0.04 0.06 0.01
. .. -0.03 -0.02 -0.03 -0.01
Capital fisico
0.12 0.16 0.09 0.73
Analfabetismo -0.03 -0.02 -0.02 -0.04
0.00 0.01 0.00 0.00
Alumno por docente -0.03 -0.03 -0.03
primaria 0.00 0.00 0.00
Alumno por docente 0.05
secundaria 0.62
Gasto por alumno 0.00
primaria 0.95

Elaboracién: Propia

Como ya se revisoé anteriormente en otros capitulos, la teoria nos indica que

deberia existir una relacién directa entre la educacion y el crecimiento econémico.

En los modelos presentados en el la Tabla 6.1 se ha buscado mostrar dos aspectos
de la educacion: la cobertura y la calidad de la misma. Segun la teoria y los articulos
revisados se ha podido observar que los indicadores que se utilizan son: la tasa de
matricula por niveles de educacion y la tasa de alfabetizacion, sin embargo, se han
encontrado limitaciones en las bases de dato para Peru, solo pudiendo encontrar la tasa
de analfabetismo para el periodo a evaluar. Aun asi se ha decidido mostrar méas adelante
algunos resultados encontrados en regresiones con un periodo de evaluacion de solo cinco
afios, tomando en cuenta que los resultados no seran consistentes debido a la cantidad de

datos.

Por otro lado, de la misma manera se desea demostrar la relacion de la calidad de
la educacion con el crecimiento econdémico, por lo que se utilizan variables como: el ratio

de alumnos por docentes y los docentes titulados como porcentaje del total, en ambos

LEl primer valor es el valor del coeficiente y el segundo el p-value.
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casos para los niveles primaria y secundaria. Por ultimo, se usa la variable gasto en

educacion como una variable refleja el costo de la educacion en el pais.

A continuacidn, se describiran las regresiones mas significativas dentro de todas
las mostradas en la tabla 6.1, sefialando la significancia de cada una de las variables y el

impacto que tiene sobre el crecimiento econémico.

En la primera regresion se han usado las variables de control, se han agregado la
representa el gasto en educacion, fuerza laboral va, el gasto de capital, el analfabetismo,
y la cantidad de alumnos por docente para primaria y secundaria. Sobre ello, se observa
que las variables de gasto de capital, gasto en educacion y alumnos por docente en
secundaria no son significativas. Por otro lado, la variable variacion de la fuerza laboral
tiene significancia y tiene un impacto positivo sobre el crecimiento econdmico.
Asimismo, el analfabetismo también es significativo e impacta de manera negativa y, por
ultimo, la variable alumnos por docente en primaria es significativa e impacta

negativamente.

En el tercer modelo las variables que no son significativas al 10% son el gasto de
capital y gasto por alumno en primaria. Por otro lado, la fuerza laboral es positiva y
significativa, el analfabetismo tiene un impacto negativo y significativo al modelo, y los

alumnos por docentes en primaria tienen un pacto negativo y es significativo.

En el modelo nimero cinco tiene como variable no significativa al gasto en
educacién como porcentaje del PBI. Las variables significativas son la fuerza laboral, la
cual impacta positivamente al crecimiento econdémico, el gasto de capital que tiene un
impacto negativo, el analfabetismo con signo negativo y el alumno por docente en

primaria que es significativo y con signo negativo.

Finalmente, en el modelo ocho las variables no significativas son el gasto en
educacion como porcentaje de PBI y gasto de capital. Para el caso de las otras variables,
tenemos que son significativas al 10%; la fuerza laboral tiene signo positivo, el
analfabetismo impacta de manera negativa al crecimiento econémico y los profesores

titulados en primaria son significativo y tiene un impacto positivo.

Segun los resultados dados en las regresiones presentadas anteriormente, se puede
observar gue la variable gasto en educacion como porcentaje del PBI no es significativa

al modelo en ocho de las nueve regresiones, se intentd usar otra variable que pueda ser
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utilizada, la cual fue el gasto por alumno en los niveles de primaria y secundaria; sin
embargo, los resultados fueron parecidos. Se observa que es posible que haya
influenciado sobre la variable los pocos afios que se ha evaluado en el modelo. Ademas,
segun Luis Garcia de Diego (1975, pp. 10) en “La economia de la educacion. Vision
General” sefiala que el estudio de la educacion tiene limitaciones y dificultades. No es
posible medir solo cuantitativamente el desarrollo de la educacion ya que también hay

muchos factores cualitativos no conmensurables.

Por otro lado, la variable de analfabetismo, que representa la cobertura en
educacion, es significativa en todas las regresiones elaboradas. Ademas, el impacto que
tiene sobre el crecimiento econdmico es negativo, es decir a mayor porcentaje de
analfabetismo, el crecimiento econémico disminuird, tal y como sefiala la base teorica
(Terrones, 1993). Esto se debe a que, si la cantidad de personas a las que ha llegado la
educacion en el Per es menor, el stock de capital humano no aumentara lo necesario
para que el crecimiento econdémico representado por el PBI per cépita aumente o incluso

podria hacer que este disminuya.

En cuanto a las variables de calidad en educacién tenemos las de alumnos por
docente en los niveles de primaria y secundaria. En secundaria, se puede observar que en
ninguna de las regresiones es significativa. Sin embargo, en primaria, podemos ver que
tiene significancia en todas las regresiones, e impacta de manera negativa en dos de cuatro
de ellas. La teoria sefiala que a mayor cantidad de alumnos por profesor el stock de capital
humano sera menor por lo que se espera que tenga signo negativo frente al crecimiento
econdmico. Este es un tema realmente debatido, Segun el documento Panorama de la
educacién 2018 (Ministerio de educacion de Espafia [MECD], 2018) a menor cantidad
de alumnos por profesor deberia haber mayor beneficio para los alumnos “pues permiten
a los docentes centrarse mas en las necesidades de los estudiantes y reducen el tiempo

que se dedica a mantener un buen clima en el aula”. (pp. 57)

Finalmente, en relacion a la cantidad de profesores titulados como porcentaje del
total, como representativo de la calidad de educacion, se observa que hay significancia
para primaria en las dos regresiones, pero no es significativa para secundaria. Se puede
observar que el impacto para primaria contra el crecimiento econémico es positivo, lo

cual esta de acuerdo con lo propuesto por la teoria, dado que, a una mayor cantidad de
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profesores titulados, habra un mayor incentivo para la innovacion y creatividad, en

relacién con los no titulados, lo que hace el stock de capital humano sea mas alto.

Con respecto a la tasa de matricula, solo se ha logrado encontrar datos para el
periodo 2012 — 2016, con lo que se genera un problema de escasez de datos generando
falta de consistencia en las variables. Sin embargo, se ha decidido realizar tres regresiones

para observar el comportamiento de las variables, a pesar, de los pocos datos que posee.

Tabla 7.2
Regresiones del modelo base con las variables de aproximacion de capital humano
(periodo 2012 - 2016)

Variable ml mZ m3
lpea -.0071011%2 —-.00643911 -.00657029
0.3160 0.3741 0.3400
lgastodeca~1 .Tae06022 .7801051 .78625848
0.0000 0.0000 0.0000
Ilmatriculap -.1818189758 07535702
0.702%9 0.8713
lmatriculas -.3740004% -.35352035
0.0562 0.0581
_cons 4.3235801 1.5645413 3.4077087
0.0%53 0.4743 0.0003

Elaboracidn: Propia

En el cuadro se puede apreciar que al correr el modelo con las variables de control,
mas las variables de capital humano, es decir, la tasa de matricula para primaria y
secundaria en el mismo modelo, la fuerza laboral y la tasa de matricula en primaria no
son significativas al modelo, por otro lado, las variables gasto de capital es significativa
y positiva al modelo, lo que mantiene sentido con la base tedrica; sin embargo, la tasa de
matricula en secundaria, a pesar de ser significativa, muestra un impacto negativo sobre

el crecimiento economico.

Las dos regresiones siguientes se elaboraron colocando las variables tasa de
matricula en primaria y secundaria por separado. En el modelo dos podemos observar
gue solo la variable de gasto de capital es significativa y de impacto positivo. En el
modelo tres tenemos que solo la fuerza laboral no es significativa al modelo, pero el gasto
de capital y la tasa de matricula en secundaria si lo son teniendo signos positivo y negativo

respectivamente.
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Se cree que las variables de tasa de matricula no cobran mucho sentido en estas
regresiones debido a la baja cantidad de datos que se han conseguido para el modelo y
por ende pierde consistencia, por lo que se presume que los modelos presentados

anteriormente no son validos.
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RECOMENDACIONES

Es necesaria la intervencion del estado para mejorar la calidad en la educacion en
el Perd. De este modo se deben proponer politicas para seguir mejorando la actual
Ley de Reforma Magisterial (LRM) apuntando a mejorar las evaluaciones a
docentes, requisitos para seguir subiendo de escalas magisteriales, asi como ser
mas exigentes con el concurso publico para formar parte de la carrera publica
magisterial. Por otro lado, el Estado debe aumentar los salarios a los maestros que
rinden ante la exigencia, ya que se encuentran por debajo de otros sectores, para
aumentar el incentivo a ejercer la carrera. Una vez que los maestros se encuentren
en la carrera publica magisterial también se debera contintan con el seguimiento
con evaluaciones esporadicas y seguimiento en las aulas.

Se deberd mejorar el entorno en la educacion del pais, es decir, mejorar la
infraestructura en cada uno de las regiones del Perd. Es posible realizarlo
mediante diferentes medidas, una de ellas es la ya aplicada por la region de
Moquegua, que son las obras por impuestos con lo cual se brinda incentivos a las
entidades privadas adelantando el pago de impuesto a la renta. Otra opcion son
las asociaciones publico privadas, la cual logra acelerar el proceso de mejoras en
la infraestructura educativa, esto permite que el Estado pueda compartir o
transferir el riesgo de la ejecucion del proyecto a alguna entidad privada, ya sea
en cuanto al disefio, construccion u operacion.

En el caso de la cobertura en educacion hay tres aspectos que se pueden utilizar
para poder mejorar este indice. EI primero es prohibir explicitamente los procesos
de seleccion en los colegios que reciben recursos publicos. En segundo lugar, se
debe buscar politicas o programas gratuitos de alimentacion o transporte, de este
modo se brinda un incentivo a las familias de muy bajos recursos para poder
mandar a sus hijos a la escuela. Sobre ello, en Per( existe una iniciativa que se
llama “Programa Peru Saludable” el cual desde el 2013 entrega alimentacion a
2.6 millones de nifios y nifias de educacion inicial y primaria en mas de 53 mil
instituciones publicas a nivel nacional, por lo que se recomienda mantener este

programa y reforzarlo para que siga teniendo mayor alcance.
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El tercer punto involucra eliminar todo tipo de cobro a los padres, incluso en las
instituciones puablicas como por ejemplo el de las asociaciones de padres de
familia, esto se considera indirectamente una barrera economica para las familias
de maés bajos recursos. Como ejemplo tenemos la iniciativa colombiana
“Promundo Activo” el cual se desarroll6 en el municipio de Soacha entre el 1999
y 2001 que busco ampliar la cobertura educativa de inicial y primaria,
incentivando a los padres eliminando todo tipo de costo a la educacion y ademas

brindar apoyo social y psicologico a las familias.
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primaria y secundaria

Anexo 1: Modelo analfabetismo, alumno por docente

Random-sffects GLS regressicn Number of obs 216
Group wariable: id Wumber of groups = 24
R-sq:  within 4171 Obs per group: min 9
between 4545 avg 9.0
overall = 0.4451 max = ]
146.71
corrfu_i, ¥] = 0 (assumed) = 0_0000
lpbipercapita Coef. Std. Err z Bxlz| [95% Conf. Interval]
lgastoeduc
Dl. 0306351  .0564806 1.60 0.109 -.0200648 2013351
pea 1.53e-07 7.80e-08 1.%6 0.050 -2.95e-10 3.05e-07
lgastodecapital -.0302587  .01892475 -1.57  0.116 -.0679831 0074658
analfabetismo -.0252102 oos2488 -3.08 0.002 -.0415775 - .009242%
alumnxdoc_primaria -.0319595 0043964 -6.44 0.000 -.0416887  -.0222304
lalumnxdoc secundaria
D1 0545936 1128206 0.48 0.629 - 16657 2757571
_cons 9.724789  .1226277 79.30  0.000 9.482443 9.965135
sigma_u 32617173
sigma_e 09982657
rho 91432137  (fraction of variance due to u_i)

Anexo 2: Modelo gasto por alumno en primaria,

analfabetismo, alumno por docente en primaria

xtreg lpbipercapita d.lgastxalumnp pea lgastodecapital analfabetismo alumnxdoc_primaria , re

Random-effects GLS regression Number of obs = 216
Croup wvariable: id Number of groups = 24
R-sg:  within = 0.4119 Obs per group: min = 9
betwesn .4208 avg 9.0
overall = 0.4142 max = 9
Wald chiZ (5) = 142 .88
corsiu i, ¥) = 0 (assumed) Prob > chiZ = 0.0000
lpbipercapita Coef.  Std. Err. z Pzl [95% Conf. Intervall
lgastxalumnp
DL. 002765 0481639 0.06 0.354 - 0916345 0971646
pea 1.64e-07  8.04e-08 2.0 0.041 6.71e-09 3.22e-07
lgastodecapital -.0278982  .0130171 -1.47  0.142 -.065171 0093744
analfabetismo -.0230836  .0082546 -2.80 0.005 -.0392624  -.0069049
alumnxdoc_primaria -.0313537 004943 -6.34 0.000 -.0410418 - .0216657
_cons 9.698635  .1236027 78.47 0.000 9.456378 9.940832
sigma u 34181563
sigma_e 10015307
rho 92093678  (fraction of variance due to u_i)
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Anexo 3: Modelo gasto en educacion analfabetismo,

alumno por docente en primaria

xtreg lpbipercapita d.lgastoeduc pea lgastodecapital analfabetismo alumnxdoc primaria , re
Random-effects GLS regression Number of obs = 216
Croup variable: id Number of groups = 24
R-sg: within = 0.4155 Obs per group: min = 9
between = 0.4653 avg = 3.0
overall = 0.4543 max = 3
Wald chiZ(5) = 146.93
corriu_i, ¥) = 0 (assumed) Prob > chiZ = 0.0000
lpbipercapita Coef.  Std. Err. z Brlzl [55% Conf. Intervall
lgastoeduc
DL. 0920261  .0566246 1.63 0.104 -.0189561 .2030083
pea 1.462-07 7.65e-08 1.30 0.057 -4.38e-09 2.95e-07
lgastodecapital -.0318784  .0191652 -1.66 0.0%96 -.0694416 0056847
analfabetismo - 0260435 0082143 -3.17 0.002 -.0421432  -.0095438
alumnxdoc_primaria -.0315455  .0049076 -6.43  0.000 -.0411641  -.0215268
_cons 9.720252  .1193909 81.01 0.000 9.485074 9.95543
sigma_u .31700037
sigma_e 09969018
rho 910003  (fraction of variance due to u_i)

Anexo 4: Modelo gasto en educacion, analfabetismo,

profesores titulados.

xtreg lpbipercapita d.lgastoeduc pea lgastodecapital analfabetismo proftitp , fe

Fixed-effects (within) regression Number of obs = 216
Croup variable: id Number of groups = 24
R-sq: wishin = 0.3340 Obs per group: min = 9
between = 0.1373 avg = 3.0
overall = 0.1414 max = 9
F(5,187) = 18.76
corrfu_i, Eb) = -0.4866 Prob > F = 0.0000
lpbipercapita Coef.  Std. EZrr. t Brlt] [95% Conf. Intervall
lgastoeduc
DL. 0494366 0583607 0.85 0.398 - 0656934 1645666
pea 5.27e-07  1.94e-07 2,72 0.007 1.45e-07 9.10e-07
lgastodecapital - .0066621 0198513 -0.34  0.738 -.0458234 0324991
analfabetismo -.0433166 0077753 -5.65 0.000 -.0592553 -.028578
proftitp 0068837 0028614 2.41  0.017 0012388 .0125286
_cons 8.643008 2740146 31.56  0.000 8.108451 9.189565
sigma_u .59934738
sigma_e 10908592
rho 96793535  (fraction of variance due to u_i)

F test that all u_i=0: F(23, 187) = 118.14 Prob > F = 0.0000



Anexo 5: Modelos periodo 2007 -2016

Variable ml m2 m3 mé m5 mE m7 m3 ms
lgastoeduc
Dl. 03063512 .0520260% .02628063 .04877816 .04943662 .05185894
0.1086 0.1041 0.6732 0.4068 0.3%80 0.3808
pea 1.525e-07 1.755e-07 1.642e-07 6.743e-07 1.456e-07 6.085e-08 5.250e-07 5.272e-07 6.023e-07
0.0504 0.0350 0.0410 0.0004 0.0571 0.45975 0.0077 0.0071 0.001%
lgastodeca~l —-.03025869 —-.02670635 -.02785981% —-.00797274 -.03187845 -.01961143 —-.0074323 -.00666215 -.01473418
0.115% 0.1678 0.1424 0.6975 0.0962 0.3617 0.7173 0.7375 0.4678
analfabeti~o -.02541021 -.02202417 -.02308362 -.04345016 -.02604949 -.04371527 -.04391664 -.0470207
0.0021 0.o0082 0.0052 0.0000 0.0015 0.0000 0.0000 0.0000
alumnxz~maria -.031%5%53 -.031%3238 -.03135373 —-.03154547
0.o0000 0.0000 0.0000 0.0000
lalumn~daria
Dl. 05453356 .05720342 -.02732246 -.06851491
0.6285 0.6131 0.8158 0.5833
lgastxzalumnp
Dl. .00117145 .00276502
0.59818 0.9542
lgastzalumns
Dl. .01237501 -.00%21011
0.8152 0.8600
lanalfabet~o -.48656113
0.0000
proftitp .DDE5621 .00688371
0.0642 0.0171
proftits .00025427 .00200447
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