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Resumen 

El objetivo de este estudio, contextualizado dentro del COVID-19, fue determinar qué 

ventajas y desventajas enfrenta el género masculino frente al femenino con respecto al 

manejo y mantenimiento del bienestar emocional. Esto se logró a través de un enfoque 

cualitativo mixto compuesto por dos etapas: un enfoque netnográfico a perfiles de 

Instagram (N=5) con contenido sobre el manejo de bienestar emocional y entrevistas 

semiestructuradas (N=30) a jóvenes del género masculino de entre 18 a 25 años de 

edad. Se observó que la brecha existente en las prácticas de salud y búsqueda de ayuda 

para temas de salud mental entre mujeres y hombres se reproduce dentro de estas 

plataformas. Si bien los estereotipos de género han mutado, lo masculino ha cambiado 

de manera limitada, pues su inserción y visibilidad en las esferas femeninas es reducida 

en comparación a la situación inversa. 

 
Palabras clave: Masculinidad, Igualdad de género, COVID-19, Estereotipo sexual, 

Redes sociales, Bienestar emocional, Comportamiento 

 

 

 

 

 

Abstract 

The objective of this study, contextualized within COVID-19, was to determine the 

advantages and disadvantages the male gender faces compared to the female gender 

regarding the management and maintenance of emotional well-being. This was 

achieved through a mixed qualitative approach composed of two stages: a netnographic 

approach to Instagram profiles (N=5) with content on managing emotional well-being 

and semi-structured interviews (N=30) to young males between the ages of 18 to 25 

years old. It was observed that the existing gap in health practices and help-seeking for 

mental health issues between men and women is reproduced within these platforms. 

Although gender has mutated, masculine stereotypes have developed in a limited way 

in comparison to the feminine insertion and visibility in masculine spheres and 

contexts. 

 
Keywords: Masculinity, Gender equality, COVID-19, Sexual stereotypes, Social media, 

Emotional well-being, Behaviour 
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