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EXPEDIENTE CIVIL: INDEMNIZACIÓN 

Materia: Indemnización 

Nº de Expediente: 2592-2010-0-0401-JR-CI-05 

 

RESUMEN 

El presente expediente versa sobre una demanda de indemnización por daños y perjuicios 

interpuesta por la demandante contra la Municipalidad Distrital de Alto Selva Alegre, 

mediante la cual la actora solicita el pago de una indemnización debido a una supuesta 

extinción incausada del vínculo laboral. 
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EXPEDIENTE LABORAL: REPOSICIÓN POR DESPIDO FRAUDULENTO 

Materia Reposición por despido fraudulento 

Nº de Expediente: 373-2012-0-0601-JR-LA-01 

 

RESUMEN 

El presente expediente versa sobre una demanda de reposición en el empleo a causa de 

un supuesto despido fraudulento, mediante el cual el demandante alega haber despedido 

por la imputación de hechos inexistentes y falsos. El proceso es tramitado en la vía del 

proceso abreviado laboral regulado bajo los alcances de la Nueva Ley Procesal del 

Trabajo. 
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