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La madurez digital en las empresas de Latinoamérica
es un tema cada vez mas relevante en la era
contemporanea, donde la tecnologia desempena un
papel fundamental en el éxito y la competitividad de

las organizaciones. La madurez digital se refiere a la
capacidad de una empresa para aprovechar
eficazmente las tecnologias digitales en todas sus
operaciones. Esto implica no solo la adopcién de
tecnologias emergentes, sino también la integracion
efectiva de estas en la estrategia empresarial.

La importancia de implementar tecnologias disruptivas
radica en su capacidad para impulsar la innovacion,
mejorar la eficiencia operativa y crear experiencias
significativas para los clientes. Aquellas empresas que
logran adoptar y aprovechar estas tecnologias de
manera efectiva pueden obtener ventajas competitivas
significativas en un mercado cada vez mas digitalizado
(Grupo ASD, 2023).




®© TENDENCIAS EN
e TECNOLOGIAS DISRUPTIVAS

Digital
indice de madurez digital en
LATAM (2022) Incipiente

2

En Ila fase inicial, falta
entender el concepto vy
desarrollar un plan de accion.

9 % PAELFETE]

Deben revisar  sus

avances para identificar

Encaminada areas que les pueden
seguir beneficiando.

En ruta, pero existen
oportunidades de mejora para
una integracion digital mas
eficiente.

Nota. Obtenido de Revista E&N, 2023.

De las empresas peruanas se
mantienen encaminadas en su
proceso de transformacion digital

72%

Distribucion de tecnologias disruptivas mas importantes para las empresas (2023)

Nota. Obtenido de El Peruano, 2023.

Analytics 74% Internet of Things 58%
Big Data 71% Robotics 53%
Cloud 68% Asistentes virtuales 47%
Inteligencia artificial 68% GPT
Conectividad 5G 61% Blockchain
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Nota. Obtenido de EY, 2023.
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